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[limiz okul/kurumlarda gérev yapan ihtiyag ve norm fazlasi dgretmenlerin Milli Egitim Bakanlig
Ogretmen Atama ve Yer Degistirme YoOnetmeliginin 53’ncii maddesi kapsaminda ihtiya¢ bulunan egitim
kurumlarina atanmak iizere 1. Bagvurular 28 Kasim - 02 Aralik 2022 tarihleri arasinda alinarak 07/12/2022
tarihinde sonug listesi yayinlanmusgtir.

Bu kapsamda; gorev yaptig1 okul/kurumlarda norm fazlasi konumunda bulunup 1. Atama bagvurularinda
hi¢ tercihte bulunmayan yada tercihte bulundugu halde herhangi bir egitim kurumuna yerlesemeyen norm fazlasi
ogretmenler icin 12 Aralik - 14 Arahik 2022 tarihleri arasinda 2.kez atama basvurusu alinacaktir.

Hizmet puanlarini hesabinda, tarih arahklarinda siirekli degisiklik gosterdiginden 23/11/2022 tarihli
ilk duyurumuzda basvurunun son giinii olarak belirtilen 02/12/2022 tarihi esas alinacaktir. Norm fazlasi
ogretmenler ve 02/12/2022 tarihine gore hesaplanmig hizmet puanlari kayseri.meb.gov.tr adresinde yayinlanacaktir.

Bu kapsamda; Kurum Miudiirleri ve norm fazlasi 6gretmenlerin asagidaki hususlar1 goz Oniinde
bulundurmalar1 gerekmektedir;

1-Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Ynetmeliginin 53.(3) Maddesinde yer alan; ".... Norm kadro fazlas1 olarak
belirlenen 6gretmenler; oncelikle gorevli olduklari yerlesim yerindeki ya da ilgedeki egitim kurumlari olmak tizere
il i¢inde alanlarinda norm kadro agigi bulunan egitim kurumlaria tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani
istiinliigiine gore atanir." hilkkmii geregince ;

1-a) Kendi ilcesinde 20'den fazla egitim kurumunda ihtiya¢ bulunan 6gretmenler 1.0Oncelikli olarak
kendi il¢esinden 20 tercihi doldurmadan, 2. Oncelik olarak baska ilceden tercihte bulunamayacaklardir.

1-b) Kendi ilgesinde 20'den az egitim kurumunda ihtiya¢ bulunan 6gretmenler 1.Oncelikli olarak
kendi ilcesindeki egitim kurumlarmmin tamamim tercih etmeden 2.0ncelik olarak baska ilceden tercihte
bulunamayacaklardir.

1-c) Kendi ilcesinde herhangi bir kurumda ihtiya¢c bulunmayan 6gretmenler 2.0ncelik olarak baska
ilceden en fazla 20 tercihte bulunabileceklerdir.

2-Okul/Kurum Miidiirleri tarafindan kendisine bilgilendirme yapilan ihtiyag ve norm kadro fazlasi 6gretmenler
tercih basvurularimi elektronik ortamda http://kayseri.meb.gov.tr/atama adresinden T.C kimlik numaralar: ve
kurum kodu ile yapacaklardir.

3-Tercihte bulunan adaylarin basvurulart Okul/Kurum Miidiirii tarafindan e-posta adreslerine gonderilmis olan
sifre ile http://kayseri.meb.gov.tr/atama adresinden onaylama yaptiktan sonra 2 adet ¢ikt1 alinarak 6gretmen ve
kurum miidiirii tarafindan imzalanacak ve 1 niishas1 Miidiirliiglimiiz atama birimine gonderilecektir.

4- Ogretmenlerin hizmet puanlarmin hesaplanmasinda daha &nceki duyurumuzda basvurularm son giinii olarak
belirtilen 02/12/2022 tarihi esas almacaktir. Ogretmenler MEBBIS modiiliinde bulunan kisisel bilgilerinin (hizmet
puant, zorunlu hizmet durumu, goreve baslama ve ayrilis islemleri vs.) dogrulugundan bizzat kendileri sorumlu
olup, varsa hatalarin okul/kurum midirliiklerince diizeltilmesi saglanacaktir.

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : Giiltepe Mah.Talas Bulvari No.1/B Melikgazi/KAYSERI Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Ugur CESUR
Telefon No : 0 (352) 330 11 25 Unvan : Sef

E-Posta: atama38@meb.gov.tr Internet Adresi: http://kayseri.meb.gov.tr Faks:3523209503
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden f62d-cc86-3b98-b0c2-d134 koduile teyit edilebilir.




5- Milli Egitim Bakanligi Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 50.maddesinin 2.fikras1 geregince;
"Saglik durumu hari¢ olmak iizere, haklarinda yapilan adli ve idari sorusturma sonucunda gorev yerleri il i¢inde
degistirilenler daha once gorev yaptiklar ilgeye, il¢e iginde degistirilenler ise daha once gorev yaptiklar: egitim
kurumuna aradan ii¢ yil ge¢cmeden atanma isteginde bulunamayacaktir. Okul/kurum miidiirliikleri onay
islemlerinde bu hiikmii dikkate alarak tercih onaylarim yapacaklardir. ~

6-Bilisim Teknolojileri alan Ogretmenlerinden "Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Ogretmenligi",
"Matematik-Bilgisayar Boliimii", "Istatistik ve Bilgisayar Bilimleri", "Bilgisayar Teknolojisi Boliimii/Bilgisayar
Teknolojisi ve Bilisim Sistemleri Bolimii" ve "Bilgi Teknolojileri" mezunlari, mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarini tercih edemeyecektir.

7-Norm ag181 olarak ilan edilen egitim kurumlarina, norm kadro fazlas1 6gretmen atamasi takvimi igerisinde yargi
karari, sorugturma, hizmetin geregi, ohal iadesi, bakanlik atamasi, atama iptali vb. nedenlerle atama yapilmasi
durumunda bu egitim kurumlarina atama yapilmayacaktir.

8-Norm kadro fazlas1 olan 6gretmenlerden atamasi yapilanlarin atamalari iptal edilmeyecektir. Ogretmenlerimizin
tercihlerini kullanirken bu hususu géz 6niinde bulundurmalar1 gerekmektedir.

9-Okul/kurum Miidiirliigiince “Norm Kadro Fazlas1 Ogretmenlerin Bagvuru ve Yer Degistirme Islemlerine iliskin
atama duyurusunun (resmi yazi) okul’kurumda goérev yapan norm kadro fazlasi 6gretmenlere imza karsiliginda
duyurularak, istenildiginde ibraz etmek iizere okul/kurumda muhafaza edilecektir.

10- 4,5, ve 6. Hizmet alanlarinda goérev yapan zorunlu hizmet yiikiimliisii 6gretmenler kendilerine agilan tercihler
arasinda yer alan 1, 2, ve 3. hizmet alanlarindaki egitim kurumlarini tercih edebilecektir. Ancak herhangi bir 6zrii
(es durumu, saglik.vs.) bulunmayanlar bir sonraki atama doneminde zorunlu hizmet durumu ertelenmeyeceginden
zorunlu hizmet yiikiimliiliigiinii tamamlamak iizere yeniden zorunlu hizmet okullarina atanabileceklerdir. Tlgililerin
bu durumu goz dntinde bulundurarak bagvuru yapmalar1 gerekmektedir.

11- Ayliksiz izinde olup norm fazlasi olarak belirlenen 6gretmenler bagvuru yapabileceklerdir.
12- Proje okullarinda gdrev yapan norm kadro fazlas1 6gretmenler istemeleri halinde basvuru yapabileceklerdir.

13- Ogretmen Atama ve Yer Degistirme Yonetmeliginin 53(5) maddesinde yer alan; " Bu madde kapsaminda il
icinde yapilan atamalarla fazlaligin giderilememesi durumunda fazlalik, il i¢inde zamana bagli olmaksizin
yapilacak yer degistirmelerle giderilir. Bu sekilde yapilacak yer degistirmeler, duyurusu yapilan egitim
kurumlarina 6gretmenlerin tercihleri de dikkate alinarak hizmet puani tistiinliigline gore yapilir. Fazla konumdaki
Ogretmenlerden herhangi bir kuruma atanmak {izere bagvuruda bulunmayanlar ile tercihlerine atanamayanlarin
gorev yerleri, il i¢cinde valiliklerce resen belirlenir. (Ek ciimle:RG-8/9/2016-29825) Ancak ilgili mevzuatina gore
alian saglik kurulu raporunda en az yilizde kirk oraninda engelli oldugu belirtilen 6gretmenler ile agir engelli
raporlu esi veya bakmakla yiikiimli oldugu birinci derece kan hisimlar1 bulunan 6gretmenlerden norm kadro
fazlas1 konumunda bulunanlar, engellilik durumlarinin devamui siiresince resen gorev yeri belirlemeden istisnadir."
hiikiim ¢ercevesinde;

Duyurumuzda saglik yada diger sebeplerle resen atamadan muaf tutulma talebinde bulunarak dilek¢e ve
rapor gonderen Ogretmenler hari¢ olmak iizere; ilgili evraklarin dys iizerinden Miidiirliiglimiize gonderilmesi
gerekmektedir. 1.Norm fazlasi 6gretmen atama duyurusunda evrak gonderen Ogretmelerin tekrar evrak
gondermesine gerek yoktur.

Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Adres : Giiltepe Mah.Talas Bulvari No.1/B Melikgazi/KAYSERI Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Ugur CESUR

Telefon No : 0 (352)330 11 25 Unvan: Sef [ElEiEA

E-Posta: atama38@meb.gov.tr Internet Adresi: http://kayseri.meb.gov.tr Faks:3523209503
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden f62d-cc86-3b98-b0c2-d134 koduile teyit edilebilir.




14- Atamalar il¢e iginde Oncelik verilmek iizere hizmet puani lstiinliigiine gore yapilacaktir. Hizmet puani
esitligi halinde sirasiyla; 6gretmenlikteki hizmet siiresi daha fazla olana, 6gretmenlige daha d6nce baslayana dncelik
verilecektir

Ornegin;

1- A ilgesindeki bir okulun bog bulunan Cografya alanina yapilacak atama i¢in A ilgesinden 70 ve 80
hizmet puani bulunan iki 6gretmenle B ilgesinden 150 puani bulunan bir 6gretmen ve C ilgesinden 200 puani
bulunan bir 6gretmenin basvuruda bulunmasi durumunda, bu okulun Cografya ogretmenligine A ilgesinden
basvuran 6gretmenlerden 80 hizmet puani bulunan 6gretmenin atamasi yapilacaktir.

2- A ilgesindeki bir okulun bos bulunan Tarih alanina yapilacak atama i¢in A il¢esinden hi¢bir bagvurunun
bulunmamasi, buna karsin B ilgesinden 100 puani bulunan bir 6gretmen ve C ilgesinden 150 puani bulunan bir
Ogretmenin bagvuruda bulunmasi durumunda, bu okulun Tarih 6gretmenligine C ilgesinden bagvuran 150 hizmet
puani bulunan 6gretmenin atamasi yapilacaktir.

Konunun ilgeniz biinyesindeki egitim kurumlarina ve ilgili 6gretmenlere imza karsiligi teblig edilerek
magduriyete meydan verilmemesi ve iglemlerin titizlikle yiiriitiilmesi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini 6nemle rica ederim.

Ayhan TELTIK
Valia.
[1 Milli Egitim Miidiirii
Dagitim
-16 Ilge Kaymakamligina
(llge Milli Egitim Miidiirliikleri)
Bubelge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.
Adres : Giiltepe Mah.Talas Bulvari No.1/B Melikgazi/KAYSERI Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Ugur CESUR

Telefon No : 0 (352)330 11 25 Unvan: Sef [
E-Posta: atama38@meb.gov.tr Internet Adresi: http:/kayseri.meb.gov.tr Faks:3523209503

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden f62d-cc86-3b98-b0c2-d134 koduile teyit edilebilir.




